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DIE WILHELM SCHÄFER GMBH
Als 1947 in Heppenheim gegründetes Familienunternehmen haben wir die Entwicklungen der Baubranche über Jahrzehnte begleitet und mitgestaltet. Seit 
1985 sind wir als Generalimporteur der exklusive Vertriebs- und Servicepartner für die marktführenden TAKEUCHI Bagger und Laderaupen. Hierbei setzen 
wir Maßstäbe in der Entwicklung und Optimierung dieser hochwertigen Baumaschinen und vertreiben sie erfolgreich über ein starkes Netzwerk von Händlern 
in Deutschland, Luxemburg, Polen, Lettland, Litauen und Bulgarien. 
 
Als eines der führenden Unternehmen in der Baumaschinenbranche verbinden wir innovative Technologien mit familiären Werten. Unser Erfolg basiert auf 
der kontinuierlichen Verbesserung unserer Prozesse und Technologien – und vor allem auf dem Engagement und der Leidenschaft unserer Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeiter. Wir bieten Ihnen ein dynamisches Arbeitsumfeld, in dem Sie Verantwortung übernehmen und spannende Herausforderungen meistern können. 

IHRE VORTEILE BEI UNS
	� Langfristige, berufliche Perspektive in einem expansiven Familienunternehmen der  
niederländischen Verhoeven-Gruppe
	� Ein spannendes und vielseitiges Aufgabengebiet mit Entwicklungsmöglichkeiten
	� Ein offenes und positives Arbeitsklima, flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege
	� Möglichkeiten zur fachlichen- und persönlichen Weiterentwicklung
	� Leistungsgerechte, übertarifliche Vergütung mit Weihnachts- und Urlaubgeld sowie eine  
betriebliche Altersvorsorge 

E-LEARNING-DESIGNER 
(m/w/d) 

DAS MACHEN SIE BEI UNS
	� Konzeption, Gestaltung und Erstellung digitaler Lerninhalte im  
Autorentool Articulate
	� Entwicklung interaktiver E-Learning-Formate sowie visueller  
Lernmedien (Grafiken, Illustrationen und Animationen)
	� Übersetzung komplexer fachlicher Inhalte in verständliche und  
didaktisch ansprechende Lernformate
	� Mitgestaltung von Standards für digitale Lerninhalte, Nutzerführung 
und Lernpfade im Rahmen des LMS-Aufbaus
	� Enge Zusammenarbeit mit Fachbereichen und internen Experten zur 
Entwicklung zielgruppengerechter Lernangebote
	� Mitwirkung an der Weiterentwicklung digitaler Lernkonzepte im 
Rahmen der Digitalisierungsinitiativen

DAS BRINGEN SIE MIT
	� Abgeschlossenes Studium oder eine Ausbildung im Bereich  
Mediendesign, Kommunikationsdesign, Instructional Design,  
E-Learning oder einer vergleichbaren Fachrichtung
	� Erfahrung in der Konzeption, Gestaltung und Umsetzung digitaler 
Lerninhalte sowie didaktischer E-Learning-Formate
	� Sicherer Umgang mit der Adobe Creative Cloud (insbesondere  
Illustrator, Photoshop und After Effects) sowie Kenntnisse in Autoren-
tools (z. B. Articulate 360, Vyond oder vergleichbaren Tools)
	� Erfahrung in der Erstellung von Grafiken, Illustrationen, Animationen 
und visuellen Lernmedien sowie ein gutes Gespür für UX, Nutzer-
führung und Informationsdesign
	� Verständnis für digitale Lernprozesse, Lernmanagementsysteme 
(LMS) sowie die strukturierte Aufbereitung komplexer fachlicher  
Inhalte
	� Strukturierte, eigenverantwortliche Arbeitsweise, Kommunikations-
stärke sowie Freude an der Zusammenarbeit mit interdisziplinären 
Teams
	� Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

STELLENANGEBOT

INTERESSIERT?
Dann senden Sie uns Ihre Bewerbungs
unterlagen, gerne auch als Kurzbewer-
bung an bewerbung@wschaefer.de

Weitere Informationen finden Sie auf 
unserer Homepage www.wschaefer.de


